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Estatuto Social

Federacdo Nacional das Empresas Locadoras de Veiculos Automotores

1 CONSTITUICAO, DENOMINACAO, DURACAO, SEDE E BASE TERRITORIAL

Art. 1° - A Federagdo Nacional das Empresas Locadoras de Veiculos Automotores -
FENALOC, ¢ entidade sindical de grau superior, sem fins lucrativos, constituida por prazo
indeterminado.

Art. 2° - A Federacdo tem sede e foro na Cidade de Brasilia, no Distrito Federal, podendo, para
melhor desempenho de suas atividades e atendimento de seus filiados, criar sucursais em outros
Estados do Pais.

Art. 3° - A Federacdo tem como base territorial o Distrito Federal e mais os vinte e seis Estados do
territorio nacional, a saber: Acre, Alagoas, Amapa, Amazonas, Bahia, Ceard, Espirito Santo, Goias,
Minas Gerais, Maranhdo, Mato Grosso, Mato Grosso do Sul, Para, Parana, Paraiba, Pernambuco,
Piaui, Rio Grande do Norte, Rio Grande do Sul, Rio de Janeiro, Rondonia, Roraima, Santa Catarina,
Sdo Paulo, Sergipe e Tocantins.

2 OBJETIVOS E PRERROGATIVAS
Art. 4° - S3o objetivos da Federagdo, em sua base territorial, a coordenagdo, protecdo e representacao
da categoria economica das empresas locadoras de veiculos automotores, reunidas em entidades de
classe e das empresas, nas areas inorganizadas.
Art. 5° - No atendimento de seus objetivos, cabe a Federagao:
I. Defender os interesses gerais da categoria que congrega, defendendo seus direitos e legitimos
interesses perante os 6rgaos publicos e privados que estejam direta ou indiretamente ligados

ao setor;

II. Pleitear e adotar medidas uteis aos interesses dos Sindicatos filiados em tudo que possa
concorrer para o desenvolvimento e melhoria do setor que representa;

II1. Estudar e sugerir solugdes para os assuntos e os problemas relativos ao setor de locagdo de
veiculos representado;

IV. Promover, sempre que solicitada pelos sindicatos filiados e pelas empresas, estas nas areas
inorganizadas, a solu¢do por meios conciliatérios, dos dissidios ou litigios concernentes aos

representados, ou que estes sejam partes;

V. Defender os principios que regem a livre iniciativa;
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VI. Propor medidas judiciais de natureza coletiva na defesa dos interesses de seus filiados;

VII.Representar as empresas inorganizadas em sindicato, nas negociagdes coletivas, instaurando ou
apresentando defesa nos dissidios coletivos, celebrando acordos ou convengdes coletivas de
trabalho, e os sindicatos, por delegacao.

Art. 6° - Sdo prerrogativas da Federagao:

I. Participar de conselhos, 6rgdos ou comissdes instituidos pelos poderes publicos ou entidades
privadas, visando a discussao de assuntos de interesse do setor;

II. Organizar e manter servicos que beneficiem os Sindicatos filiados e as empresas localizadas
em areas inorganizadas, prestando-lhes assisténcia e apoio, em consondncia com os interesses
gerais da categoria econdmica;

II1. Eleger ou designar os representantes da categoria junto a organismos publicos e privados;

IV. Colaborar com o Estado na solu¢do dos problemas que se relacionem com a categoria
econdmica representada;

V. Prestar servigos de consultoria técnica e juridica aos seus filiados;

VI. Estabelecer e arrecadar as contribuicdes das entidades filiadas ou que venham a ser filiadas da
FENALOC;

VII. Representar e defender, perante os poderes publicos e entidades privadas, os interesses
individuais e coletivos das categorias economicas de locacdo de veiculos automotores, ainda
que ndo organizadas em sindicatos;

VIII. Propor, quando autorizado pela legislacdo, quaisquer medidas judiciais ou administrativas de
interesse da categoria, tais como a propositura de interven¢ao como autor, assistente ou amicu
curiae em Agdo Direta de Inconstitucionalidade (ADI), A¢do Direta de Constitucionalidade
(ADC), Argui¢do de Descumprimento de Preceito Fundamental (ADPF), mandado de
seguranga coletivo, consulta de contribuinte sobre a interpretagdo de legislacdo tributaria ou
outras.

Art. 7° - A Federagdo podera associar-se, a juizo do Conselho de Representantes, a entidades civis
nacionais e internacionais, com as quais deseje manter relagdo de intercambios cultural, técnico,
social ou de qualquer natureza de interesse da locacdo de veiculos automotores ou da economia
nacional.

Paragrafo inico — A FENALOC podera filiar-se a entidade de grau superior da categoria, no caso a
Confederacdo Nacional do Transporte — CNT, o que fica desde ja autorizado, ndo dependendo na
época oportuna, de convocagdo de reunido extraordindria do Conselho de Representantes para esse
fim.

3 QUADRO SOCIAL

31 FILIACAO, DIREITOS E DEVERES DOS FILIADOS
4



FENALOC

FEDERAGAO NACIONAL DAS EMPRESAS LOCADORAS DE VEICULOS AUTOMOTORES

Art. 8° - A todo Sindicato que participe da categoria econdmica das empresas locadoras de veiculos
automotores, satisfazendo as exigéncias da legislagcdo vigente e aos requisitos destes Estatutos, assiste
o direito de se filiar a Federagao.

§ 1°. Enquadram-se, excepcionalmente, no disposto neste artigo, as seguintes entidades patronais ou
associativas de locadoras de veiculos automotores as quais poderdo requerer sua filiagdo como
Entidade Associadas:

I. As associagdes civis com objetivo de representacdo sindical de primeiro nivel da categoria
econdmica das empresas locadoras de veiculos automotores as quais ndo detenham
personalidade sindical, ou cuja personalidade sindical esteja suspensa por motivo temporario,
ou que ainda ndo tenham obtido no ministério do Trabalho o competente registro na
FENALOC; e

II. As associagdes civis ou fundagdes sem fins lucrativos e sem objetivo de representagao
sindical cujo objetivo seja compativel, a critério da Diretoria, com os objetivos legais e
estatutarios da FENALOC e com a congrega¢do e defesa de interesses comuns e gerais das
empresas locadoras de veiculos automotores.

§ 2°. O direito de filiagdo previsto neste artigo se condiciona ao atendimento das demais exigéncias
estabelecidas neste estatuto para cada categoria da filiada e que a nova filiagdo ndo implique
duplicidade ou superposicao, total ou parcial, de representagdo associativa ou de base territorial em
relacdo a entidade preexistente no quadro social, observadas as demais exigéncias legis aplicaveis a
espécie.

Art. 9° - As Filiadas se classificam em:

I. Sindicatos: as entidades sindicais de primeiro nivel, que atendam a todas as formalidades
legais necessarias a plena participagdo na DENALOC, as quais aderem ao seu quadro social
para compor a base representativa sindical patronal da categoria econdmica da locacdo de
veiculo automotores s; e

II. Entidades Associadas: as entidades autorizadas a ingressar no quadro social da FENALOC
nas condi¢des constantes neste Estatuto, inclusive os sindicatos que ndo estejam legalmente
habilitados pelo Ministério do Trabalho nos quadros da FENALOC.

Art. 10° - O pedido de filiacdo deverd ser feito ao Presidente da FENALOC, que o submetera a
apreciacdo da Diretoria, na primeira reunido subsequente ao pedido, comunicando o resultado, por
escrito, ao requerente, no prazo de 10 (dez) dias apos a data da deliberacao.

§ 1° - Para admissdo, como Sindicato o requerente apresentara:

I. Prova de sua constitui¢do regular e do arquivamento de seus atos constitutivos perante o
orgdo competente;

II. Copia autenticada do edital de convocacdo e da ata da assembleia geral da requerente que
tiver autorizado o pedido de filiagdo a FENALOC;

ITI. Relacdo de todos os membros da Diretoria, do Conselho Fiscal, dos representantes junto a
FENALOC e respectivos suplentes, indicando as datas de inicio e término de mandatos;
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IV. Copia autenticada do respectivo estatuto social;

V. Relacdo e qualificagdo, com dados de contato, das empresas e entidades filiadas ao
requerente; €

VI. Copia autenticada da carta sindical do requerente.

§ 2° - Para admissdo, como Entidade Associada o requerente apresentard os mesmos documentos
do paragrafo anterior, exceto a copia autenticada da carta sindical.

§ 3° - O pedido de filiagdo como Entidade Associada exige a aprovagdo sucessiva da Diretoria e
do Conselho de Representantes, os quais deliberardo a filiagdo por maioria de 3/4 (trés quartos) de
seus membros.

§ 4° - No caso de recusa da admissdo, caberd recurso do interessado para o Conselho de
Representantes, no prazo de 10 (dez) dias, contado da data do recebimento da comunicagdo da
deliberagao.

Art. 11° - Em livro proprio serdo registrados todos os Sindicatos filiados com as especificagdes
necessarias a sua identificacdo, de sua Diretoria e dos delegados representantes.

Art. 12° - S0 direitos de todos os filiados:

I. Submeter a apreciacdo da Diretoria quaisquer questdes de interesse social, sugerindo medidas
convenientes;

II. Solicitar amparo da FENALOC em casos que envolvam interesses das atividades que
representam;

III. Requerer ao Presidente, com numero de 1/5 (um quinto) dos filiados quites, a convocagao do
Conselho de Representantes, mediante justificativa e indicagdo da matéria a ser debatida;

IV. Utilizar-se de todas as vantagens e servigos oferecidos pela FENALOC;

V. Propor medidas de interesse das categorias representadas, da economia ou da vida associativa.
Paragrafo unico. Os direitos conferidos pela FENALOC aos Filiados sdo intransferiveis.

Art. 13° - Sdo direitos privativos dos Sindicatos filiados a FENALOC o exercicio de fungdes, cargos,
poderes e prerrogativas relacionados a personalidade sindical da FENALOC, dentre elas:

I. Votar e ser votado, por seus Delegados Representantes, para quaisquer cargos eletivos ou de
representacdo sindical da FENALOC, desde que tenham, no minimo, 12 (doze) meses de
filiacdo;

II. Participar e representar a FENALOC, por seus Delegados Representantes, em quaisquer
negociagdes, convengdes ou acordos coletivos de trabalho;

III. Participar, por seu Delegados Representantes, das reunides do Conselho de Representantes,
discutindo e votando os assuntos pertinentes.
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Art. 14° — Séo deveres de todos os filiados:

I.  Cumprir o disposto no presente Estatuto e as deliberagdes da Diretoria e do Conselho de
Representantes;

II. Comparecer as reunides do Conselho de Representantes, atos ou reunides promovidas pela
FENALOC, desde que convocados com 15 (quinze) dias de antecedéncia;

III. Pagar pontualmente as contribuigdes regularmente fixadas pelo Conselho de Representantes;

IV. Prestigiar a Federagdo por todos os meios ao seu alcance e propagar o espirito associativo
entre os integrantes de sua categoria;

V. Nao tomar quaisquer deliberacdes que interessem a categoria e que ultrapassem a sua area de
atuacdo sem o prévio pronunciamento da Diretoria da Entidade;

VI. Concorrer para o preenchimento dos fins sociais da Entidade;

VII. Bem desempenhar os cargos para os quais tenham sido eleitos e investidos.

Art. 15° — Os filiados ndo respondem direta ou indiretamente, nem subsidiariamente, pelas
obrigacdes sociais da FENALOC.

3.2 CANCELAMENTO OU SUSPENSAO DAS CONDICOES DE FILIADO

Art. 16° - Os Sindicatos e seus Delegados estdo sujeitos as penalidades de suspensdo e de eliminacao
do quadro social.

§ 1° - Poder4 ser suspenso, por um periodo maximo de 180 (cento e oitenta) dias, o Sindicato:

I. Quando a sua delegacdo, sem causa justificada, deixar de comparecer a 3 (trés) reunides
consecutivas do Conselho de Representantes;

II. Quando, através de seu delegado, desacatar as deliberagdes do Conselho de Representantes ou
da Diretoria;

II. Que, por ma conduta ou falta cometida contra o patrimonio moral ou material da Federagao,
tornar-se indigno de fazer parte do quadro social;

IV. Que desrespeitar os dispositivos estatutarios.

§ 2° - Podera ser eliminado do quadro social, o Filiado que:

I. Sem motivo justificado, atrasar o pagamento da respectiva contribuicdo por mais de 3 (trés)
meses consecutivos e/ou o pagamento das contribui¢des especiais;

II. For reincidente nas infragcdes dispostas nas alineas “III” e “IV” do paragrafo anterior.
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§ 3° - As penalidades serdo propostas pela Diretoria e deliberadas pelo Conselho de Representantes.

§ 4° - A aplicagdo das penalidades devera ser precedida de audiéncia do Filiado, o qual podera aduzir
defesa, por escrito, no prazo de 10 (dez) dias, a contar da data de recebimento da notificagdo e s
serdo aplicadas com a aprovacdo da maioria absoluta dos membros do Conselho de Representantes.

§ 5° - A eliminagdo do filiado por motivos graves, conforme disposto na alinea “III”, do paragrafo
segundo, deste artigo, devera ser fundamentada e aprovada pela maioria absoluta dos membros que
integram o Conselho de Representantes, em reunido especialmente convocada para esse fim,
garantido o direito de defesa ao filiado.

§ 6° - Da decisdo, poderd o filiado interpor pedido de reconsideragdo, no prazo de 10 (dez) dias da
data do recebimento da notificacdo, para o proprio Conselho de Representantes, que poderd ou ndo
deferir modificando a decisdo anterior.

§ 7° - O Sindicato o qual perder a investidura ou personalidade sindical, por cassacdo de seu
reconhecimento, anulagdo do seu registro, dissolu¢do ou por qualquer outro motivo, podera continuar
filiado a FENALOC na condi¢do de Entidade Associada.

Art. 17° - Os filiados poderdo retirar-se da FENALOC, mediante requerimento de desligamento,
dirigido a Diretoria, que deverd comunicar ao Conselho de Representantes, sem prejuizo da
satisfacdo dos compromissos assumidos.

Art. 18° - Os Sindicatos eliminados por atraso de pagamento poderdo reingressar no quadro social,
desde que, previamente, liquidem seus débitos, sujeitando-se, ainda, as demais condicdes para a
admissao.

Paragrafo unico - Os filiados eliminados por outro motivo, poderdo ser reintegrados no quadro
social, desde que se reabilitem, a juizo da maioria absoluta dos membros do Conselho de
Representantes.

4 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art. 19° - A FENALOC sera composta pelos seguintes 6rgaos:

a) Conselho de Representantes, 6rgao deliberativo;
b) Diretoria, 6rgao de administragao;
¢) Conselho Fiscal, 6rgao de fiscaliza¢ao da gestao financeira;

d) Conselho Consultivo, 6rgdo auxiliar de assessoramento superior.

4.1 CONSELHO DE REPRESENTANTES

Art. 20° - O Conselho de Representantes, 6rgdo méaximo deliberativo da FENALOC, é soberano nas
suas resolucdes, desde que obedecidas as leis vigentes e este Estatuto.
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§ 1° - O Conselho de Representantes serd composto pelos delegados de cada Sindicato filiado, com
direito a um voto por Sindicato, que, para exercé-lo, deverdo estar em pleno gozo de seus direitos
sindicais e quites com as contribui¢des previstas no presente Estatuto.

§ 2° - Haverd para cada Delegado um suplente indicado juntamente com este, nos termos do
respectivo Estatuto do Sindicato.

§ 3° - E pessoal e indelegavel o exercicio da fungdo de membro do Conselho de Representantes, o
qual somente podera ser substituido por seu suplente nos casos legais e estatutarios. E licito ao
membro do Conselho de Representantes se fazer representar em atos singulares e eventuais por
procurador nomeado com poderes especificos para declara em seu nome voto previamente
determinado em assuntos constantes na ordem do dia.

§ 4° - O Conselho de Representantes reunir-se-a, em primeira convocagdo, no horario constante do
ato convocatdrio, com a presenca da maioria absoluta dos Delegados Representantes e, em segunda e
ultima convocagdo, meia hora apoés, salvo disposi¢do estatutaria em contrario, com a presenga de
qualquer numero de Delegados, devendo suas deliberagdes serem tomadas pela maioria dos
Delegados presentes as suas reunides, salvo disposi¢do em contrario.

§ 5° - As decisdes do Conselho de Representantes serdo sempre tomadas em votagdo aberta, exceto
nos casos em que seus membros decidirem de forma contraria.

§ 6° - Em caso de empate, nas votagdes abertas, o Presidente da FENALOC proferira voto de
qualidade, definindo o resultado. Na falta deste ou seu substituto legal, sera eleito pelo Conselho de
Representantes, entre os presentes, um secretario-geral que assumird todas as fungdes.

Art. 21° - O Conselho de Representantes serd presidido pelo Presidente da FENALOC ou seu
substituto legal.

Art. 22° - Compete ao Conselho de Representantes:

I. eleger, empossar e destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

II. Autorizar sobre alienagdo ou gravame dos bens imoveis pertencentes ao patrimoénio da
Federacdo, por decisdo de, pelo menos, a maioria absoluta dos membros do Conselho de
Representantes;

III. Analisar e aprovar a previsdo orcamentdria e o balango, organizados pela Diretoria, apos
prévio parecer do Conselho Fiscal;

IV. Impor penalidades aos filiados, aos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

V. Emendar ou reformar o presente Estatuto por aprovagdo da maioria absoluta dos membros do
Conselho de Representantes;

VI. Fixar anualmente o valor das contribui¢des sociais, a serem pagas mensalmente pelos filiados,
nos 12 (doze) meses subsequentes e das extraordinarias;
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VII. Pronunciar sobre a celebracdo ou nao de convengdo coletiva de trabalho, nos termos do artigo
612, da Consolidagdo das Leis do Trabalho;

VIII. Aprovar, até o final do més de novembro do ano em curso, o or¢amento anual para o exercicio
subsequente;

IX. Decidir sobre os casos ndo previstos por este Estatuto.

Art. 23° - O Conselho de Representantes serd convocado com antecedéncia minima de 15 (quinze)
dias, por carta registrada, e-mail, telegrama, ou outra forma, desde que comprovado o seu
recebimento.

Paragrafo inico - Em casos imprevisiveis e de urgéncia justificada, o prazo previsto no caput deste
artigo podera ser reduzido, a juizo do Presidente da FENALOC.

Art. 24° - O Conselho de Representantes se reunird ordinariamente, pelo menos, 2 (duas) vezes por
ano, para deliberar sobre relatorios e contas da gestdo financeira do ano anterior até 30 (trinta) de
abril, e sobre a proposta de trabalho e or¢gamento elaborada pela Diretoria para o exercicio seguinte,
até o dia 30 (trinta) de novembro, em datas a serem fixadas pelo Presidente da FENALOC conforme
art. 22 supra.

Paragrafo nico — A reunido ordinaria do Conselho de Representantes que aprovard as consta
devera ser especialmente convocada para esse fim, com a aprovagdo de, pelo menos, 2/3 (dois tergos)
dos membros do Conselho de representantes, ndo podendo ele deliberar em primeira convocagao,
sem a maioria absoluta dos membros do Conselho de Representantes, ou com menos de 1/3 (um
terco) em segunda e Gltima convocagao.

Art. 25° - Compete ao diretor Presidente convocar as reunides do Conselho de Representantes.
§ 1° - A reunido do Conselho de Representantes também podera ser convocada:

I. Por membros que representem cumulativamente pelo menos 1/5 (um quinto) do Conselho de
Representantes € no minimo 03 (trés) membros do Conselho de Representantes, quando o
Diretor Presidente ndo atender, no prazo de 10 (dez) dias, a pedido de convocagdo que
apresentarem, devidamente fundamentado, com indica¢do das matérias a serem tratadas.

II. O prazo indicado no inciso anterior podera ser reduzido, quando se tratar de assunto de
emergéncia, assim manifestado no pedido de convocagao por pelo menos 2/3 (dois tergos), € no
minimo 3 (trés), dos integrantes do Conselho de Representantes.

§ 2° - Se a reunido extraordindria for convocada por membros do conselho de Representantes quites,
deverao estar presentes todos os que a convocaram, sob pena de nulidade da mesma.

Art. 26° - o Presidente da FENALOC dirigira os trabalhos das reunides ou assembleias do Conselho
de Representantes, salvo se convocadas a reunido para apreciar ato de sua reponsabilidade. Na
auséncia do Presidente, presidird a reunido aquele que for eleito pelos Conselheiros Representantes
como secretario-geral.
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Art. 27° - Nao havendo disposi¢des de lei em contrario, o Conselho de representantes podera decidir
por outras formas de votacao.

Art. 28° - As atas das reunides do Conselho de Representantes serdo lavradas em livro proprio e
assinadas pelo Presidente da FENALOC ou seu substituto legal e pelo secretirio dos trabalhos,
depois de aprovadas pelo Conselho de Representantes, devendo os filiados presentes assinarem a lista
de presencas.

Paragrafo unico - A ata serd registrada em cartorio no prazo maximo de 7 (sete) dias da assinatura e
remetida copia para todos os membros do Conselho de Representantes por carta registrada, e-mail, ou
outra forma, desde que fique comprovado o seu recebimento.

4.2 DIRETORIA

Art. 29° - A Diretoria, 6rgdo de administragdo executiva da Entidade, serd composta de 6 (seis)
membros, sendo 4 (quatro) titulares e 2 (dois) suplentes, um deles o Presidente, e os demais Vice-

Presidente, Diretor-Administrativo-Financeiro, Diretor de Relagdes Publicas e Institucionais.

Art. 30° - O prazo de Gestdo dos membros da Diretoria, eleito pelo Conselho de Representantes, ¢ de
3 (trés) anos, contados da data da posse.

Art. 31° - Compete a diretoria, sem prejuizo das atribuigdes previstas em outros dispositivos deste
Estatuto:

I. Colaborar com o Presidente na administracdo da FENALOC;
II. Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, suas decisdes e as do Conselho de Representantes;

III. Planejar e conduzir as atividades da FENALOC e reportar ao Conselho de Representantes o
desempenho obtido, produzindo, quando necessario, relatérios;

IV.Deliberar sobre qualquer assunto de interesse da FENALOC, respeitados os que forem de
competéncia do Conselho de Representantes;

V. Aplicar as penalidades, previstas no presente Estatuto, por ela propostas e deliberadas pelo
Conselho de Representantes;

VI. Reunir-se sempre que o Presidente da Entidade ou a maioria de seus membros a convocar;
VII. Aprovar a solicita¢do de novos filiados;
VIII. Adquirir bens moveis, imoveis e ampliar as instalacdes, desde que comprovadamente
necessarios ao funcionamento da FENALOC e apds a aprovacdo pelo Conselho de

Representantes por maioria absoluta em assembleia;

IX. Designar a substitui¢dao dos Diretores nos seus licenciamentos ou eventuais impedimentos;
11
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X.  Encaminhar a apreciacdo do Conselho Fiscal o balango do exercicio anterior;
XI. Celebrar convénios e contratos com outras institui¢des publicas ou privadas;

XII. Examinar todos os assuntos que lhe sejam submetidos pelo Presidente ou por qualquer dos
Diretores, relativamente ao funcionamento da Entidade, deliberando nos limites de sua
competéncia.

Art. 32° - Compete ao Presidente:

I. Exercer a direcdo executiva da Federacdo, representando-a, ativa e passivamente, em juizo ou
fora dele, podendo, para tanto, nomear procuradores;

II. Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as decisdes do Conselho de Representantes e da
Diretoria;

III. Coordenar e supervisionar as atividades dos demais Diretores, diligenciando para que sejam
fielmente observadas as deliberagdes e as diretrizes fixadas pelo Conselho de Representantes;

IV. Convocar e presidir as reunides da Diretoria e do Conselho de Representantes;

V. Convocar, anualmente, dentro dos prazos e finalidades previstos neste Estatuto, as reunides
ordinarias do Conselho de Representantes;

VI. Assinar cheques, ou autorizar pagamentos eletronicamente juntamente com o Diretor
Financeiro;

VII. Elaborar, junto com os demais Diretores, o relatério anual de administragdo e levantar as
demonstragdes financeiras;

VIII. Assinar as atas das reunides, o orcamento anual e documentos em geral da Entidade;

IX. Admitir e demitir empregados, fixando os seus salarios, de acordo com valores de mercado,
experiéncia em funcdo similar e curriculo, consoante as necessidades do servico. Nado sera
admitido empregado com parentesco em até 3° grau com membros da Diretoria, Conselho de
Representantes ou filiados;

X. Tomar conhecimento de todos os assuntos de interesse dos Sindicatos filiados, firmando o
posicionamento da FENALOC;

XI. Atribuir aos demais membros da Diretoria, além dos encargos especificos, quaisquer outros
julgados convenientes;

XII.Conceder licencas aos membros da Diretoria, e designar outros Diretores como seus
substitutos;

XIII. Proferir voto pessoal, de qualidade, em caso de empate, nas votagdes abertas;

XIV. Tomar, obedecidos os objetivos da FENALOC, qualquer decisdo urgente ad referendum da
Diretoria;
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XV. Prestar informagdes, conceder entrevistas e fornecer dados a imprensa, podendo, a seu
critério, delegar poderes a outro membro da Diretoria.

XVI. Contratar, assinando em conjunto com o Diretor Administrativo-Financeiro, o fornecimento
de produtos e servigos dentro dos valores aprovados no or¢amento.

Art. 33° - Compete ao Vice-Presidente:

I. Substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos temporarios e sucedé-lo no caso de
vacancia, exercendo todas as atribui¢cdes a ele conferidas pelo presente Estatuto, quando no
pleno exercicio do mandato presidencial,

II. Desempenhar as demais tarefas que lhes sejam atribuidas pelo Presidente.

Art. 34° - Compete ao Diretor Administrativo:

I. Dirigir e fiscalizar os servicos da secretaria geral e as atividades administrativas da
FENALOC;

II. Coordenar a documentacao da Federa¢dao, mantendo-a atualizada;

II1. Acompanhar a elaboracdo e/ou revisdo dos contratos e demais instrumentos importantes para
a FENALOC e para a categoria representada;

IV.Manter informado todas as empresas do setor de locagdo de automoveis sobre a politica
salarial e as modificacdes da economia que afetam direta ou indiretamente o segmento
representado;

V. Executar qualquer trabalho, compativel com o cargo, que lhe seja atribuido pelo Presidente.

VI. Substituir o Vice-Presidente nas suas faltas e/ou impedimentos tempordrios € assumir o seu
lugar no caso de vacancia.

VII. Ter sob sua guarda a responsabilidade dos valores da FENALOC;

VIII. Assinar, juntamente com o Presidente, os cheques e documentos de compromissos da
FENALOC, bem como efetuar pagamentos e recebimentos, deles prestando contas
mensalmente a Diretoria;

IX. Apresentar a Diretoria e Conselho de Representantes balancetes mensais, bem como o
balanco anual e proposta or¢amentaria, organizados e assinados por contabilista legalmente
habilitado;

X.  Aplicar de acordo com o Presidente, as disponibilidades financeiras da Entidade;
XI. Executar qualquer trabalho, compativel com o cargo, que lhe seja atribuido pelo Presidente;

XII. Contratar, assinando em conjunto com o Presidente, fornecimento de produtos e servigos
dentro dos valores maximos aprovados no or¢amento;

XIII. Solicitar, ao Conselho de Representantes, previamente a execucdo, autorizagdo para aumento
nas despesas orcadas, ou realiza¢do de despesas extraordindrias, justificando por escrito.

13



FENALOC

FEDERAGAO NACIONAL DAS EMPRESAS LOCADORAS DE VEICULOS AUTOMOTORES

Art. 35° - Compete ao Diretor de Relagdes Publicas e Institucionais:

I. Representar a FENALOC, quando convocado pelo Presidente, junto a quaisquer 6rgaos,
entidades, instituicdes ou pessoas publicas ou privadas, bem como em eventos de qualquer
natureza,

II. Executar qualquer trabalho, compativel com o cargo, que lhe seja atribuido pelo Presidente.

III. Substituir o Diretor Administrativo-Financeiro nas suas faltas ou impedimentos temporarios e
assumir seu lugar no caso de vacancia.

Art. 36° - Compete aos Suplentes substituir membros da Diretoria em cargos vagos depois de
respeitada a sequéncia de substitui¢do definida para cada cargo, da seguinte forma:

I. 1° Diretor Suplente: Substituir o Diretor de Relagdes Publicas e Institucionais;

II. 2° Diretor Suplente: Substituir o 1° Diretor Suplente.

Art. 37° - O exercicio dos cargos previstos no artigo 29 deste Estatuto ndo sera remunerado,
podendo, no entanto, haver ressarcimento de despesas feitas quando a servico da FENALOC

Art. 38° — A Diretoria se reunird, no minimo, duas vezes ao ano para deliberar sobre os fatos
relevantes da FENALOC e extraordinariamente quando convocada pelo Presidente ou por 3 (trés) de
seus membros.

§ 1° - As reunides da Diretoria somente se instalardo com a presen¢a minima de 3 (trés) de seus
membros e as deliberacdes serdo tomadas por maioria de votos. Em caso de empate o Presidente da
FENALOC proferird voto de qualidade, definindo o resultado.

§ 2° - As reunides da Diretoria acontecerdo na sede da FENALOC ou, a critério dos seus membros,
em outra Cidade da sua base territorial, visando economia de tempo e despesas com passagens e
estadias.

Art. 39° — O Presidente, ou seu substituto legal, votara obrigatoriamente nas reunides da Diretoria.

Art. 40° — As atas das reunides da Diretoria serdo lavradas em livro proprio e assinadas pelo
Presidente da FENALOC e por todos os membros presentes, depois de aprovadas. Copia integral das
Atas serdo remetidas em até 7 (sete) dias da assinatura e encaminhadas para todos os membros do
Conselho de Representantes por carta registrada, e-mail, ou outra forma, desde que fique
comprovado o seu recebimento

Art. 41° — No caso de renuncia, perda de mandato ou falecimento de membros da Diretoria, os
cargos poderdo permanecer vagos até o limite de 2 (dois). Se ocorrerem mais cargos vagos devera ser
convocada elei¢ao suplementar para complementar a Diretoria até o final daquele mandato.

4.3 CONSELHO FISCAL

Art. 42° - O Conselho Fiscal serd composto de 4 (quatro) membros, sendo 3 (trés) titulares e 1 (um)
suplente, eleitos juntamente com a Diretoria, pelo Conselho de Representantes, para o mandato de 3
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(trés) anos, contados da data da posse, na forma deste Estatuto, limitando-se a sua competéncia a
fiscalizagdo da gestdo financeira.

Paragrafo inico — O parecer sobre o balanco, a previsdo or¢amentaria e suas alteragdes, e as contas
da Diretoria devera constar da ordem do dia da reunido ordindria do Conselho de Representantes, a
que alude o artigo 24° deste Estatuto.

Art. 43° - No caso de renuncia, perda de mandato ou falecimento de membros do Conselho Fiscal, os
cargos poderdo permanecer vagos até o limite de 1 (um) membro que, se reduzido deverd ser
convocada elei¢ao suplementar para o Conselho Fiscal.

Art. 44° — As decisdes do Conselho Fiscal deverdao ser tomadas pela unanimidade de votos de seus
membros presentes, devendo estar presente as reunides, pelo menos, 3 (trés) de seus membros.

Paragrafo tinico — Nao havendo unanimidade na aprovacdo das decisdes do conselho Fiscal, sera
elaborada Ata contendo os motivos e justificativas do fato, assinada pelos participantes do Conselho
Fiscal e remetida copia para todos os membros da Diretoria e do Conselho de Representantes por
carta registrada, e-mail, ou outra forma, desde que fique comprovado o seu recebimento, para que
estes tomem conhecimento e adotem as medidas cabiveis dentro do prazo maximo de 10 (dez) dias.

Art. 45° - Para o adequado desempenho de suas fungdes, o Conselho Fiscal poderd determinar a
contratacdo de servigos de contador e consultor e utilizar-se de outros recursos que sejam necessarios
ao desempenho de suas fungdes, desde que aprovados pela Diretoria.

44  CONSELHO CONSULTIVO

Art. 46° - O Conselho Consultivo, se houver, serd composto por até 5 (cinco) representantes de
notorio saber, ou de entidades de representacdo nacional ligadas ao setor.

Paragrafo tnico — Os membros do Conselho Consultivo serdo escolhidos pelo Presidente da
FENALOC e aprovados pelo Conselho de Representantes.

Art. 47° - Compete ao Conselho Consultivo manifestar-se sobre quaisquer temas, por convocacao do
Presidente da FENALOC.

Art. 48° - O cargo de Conselheiro Consultivo ndo sera remunerado.

4.5 DELEGADOS REPRESENTANTES

Art. 49° - Os Delegados Representantes serdo sempre o Presidente da Federagdo e outro
representante escolhido dentre os membros do Conselho de Representantes em votagdo interna, como
efetivo e suplente, respectivamente.

Paragrafo unico — Compete ao Delegado Representante representar a Federacdo nas reunides do
Conselho de Representantes da Confederacdo Nacional do Transporte - CNT, tomando as decisdes
que se fizerem necessarias.
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5 PERDA DO MANDATO, RENUNCIA E SUBSTITUICOES

Art. 50° - Perderdo automaticamente os seus mandatos os membros da Diretoria e do Conselho
Fiscal que deixarem por si, ou pelas sociedades que fizerem parte, de pertencerem ao quadro social
do Sindicato que integra a FENALOC.

Art. 51° - Poderao, ainda, perder os seus mandatos ou serem suspensos do seu exercicio, 0s membros
da Diretoria e do Conselho Fiscal que:

I. Violarem gravemente este Estatuto, conforme julgamento do Conselho de Representantes, a
ser realizado mediante reunido com quoérum minimo de 2/3 (dois tercos) de seus membros e
deliberacao por maioria absoluta dos presentes

I1. Dilapidarem o patrimonio da Federacao;

III. Cometerem faltas graves, a juizo do Conselho de Representantes, na condi¢do ou ndo de
membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal;

IV. Aceitarem ou solicitarem transferéncia que importe em absoluto impedimento do exercicio do
cargo;

V. Faltarem injustificadamente de forma frequente, sendo considerada 3 (trés) vezes
consecutivas ou 5 (cinco) vezes intercaladas, as reunides da Diretoria ou nao assumirem as
respectivas atribui¢des do seu cargo;

VI. Deixarem de exercer a atividade ou perderem a condi¢do de representante da categoria
econdmica;

VII. Utilizarem-se dos cargos para os quais foram eleitos em beneficio proprio ou da empresa a
que estejam vinculados.

§ 1° — A pena de suspensdo do mandato podera ser aplicada por um periodo méximo de 180 (cento e
oitenta) dias, podendo ser renovado a critério do Conselho de Representantes.

§ 2° - A perda do mandato ou a suspensdo do exercicio do cargo serdo declaradas pelo Conselho de
Representantes, especialmente convocado para esse fim, por decisdo fundamentada, com a aprovagao
de, pelo menos, 2/3 (dois tercos) dos filiados presentes, ndo podendo ele deliberar sem a maioria
absoluta dos filiados.

Art. 52° - A aplicacdo das penalidades serd decidida em votagdo aberta, sob pena de nulidade, e
devera ser precedida de audiéncia do interessado, o qual podera, por escrito, apresentar defesa dentro

do prazo de 10 (dez) dias, contados da notificacao.

Paragrafo unico - O acusado serd cientificado de todas as acusagdes formuladas por escrito,
devendo o Conselho de Representantes apreciar a defesa e as provas produzidas pelo mesmo.
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Art. 53° - A perda ou suspensdo do mandato poderdo ser propostas, por qualquer membro da
Diretoria, por um filiado ou por um grupo de filiados, ao Presidente da Entidade, em requerimento
fundamentado, que terd prazo de 15 (quinze) dias uteis para manifestacdo formal sobre a aprovagado
ou arquivamento fundamentado do pedido.

Art. 54° - Aquele a quem tiver sido aplicada a pena de perda do mandato ndo podera se candidatar a
qualquer cargo eletivo ou de representacdo da FENALOC durante 5 (cinco) anos consecutivos.

Paragrafo tinico - O disposto no presente artigo ndo se aplica aos casos previstos no artigo 50° e na
alinea “IV”, do artigo 51°, ambos do presente Estatuto.

Art. 55° - A vacancia de qualquer dos cargos eletivos da FENALOC podera ocorrer por:
I. Morte ou invalidez permanente do titular;
II. Perda do mandato ou destitui¢dao, nos termos deste Estatuto;
III. Renuncia

IV. Quando o titular do cargo deixar de exercer alguma das atividades economicas da base
representativa da FENALOC;

V. Quando o titular for judicialmente condenado por 6rgdo colegiado de segundo grau em
acusagao de corrup¢do, improbidade administrativa, ou ilicitos correlatos.

Art. 56° - A rentincia de qualquer membro da Diretoria e do Conselho Fiscal devera ser comunicada,
por escrito, ao Presidente da Entidade e a deste ao seu substituto legal, devendo ser os demais
membros informados, até 3 (trés) dias apds o ato.

Art. 57° - No caso de rentncia coletiva da Diretoria, o Presidente, ainda que resignatario convocara
nova eleicao, dentro do prazo de 30 (trinta) dias, obedecido o disposto no presente Estatuto, devendo
ficar no cargo até a posse da nova Diretoria.

6 DAS ELEICOES

6.1  DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 58° - O Presidente da FENALOC ¢ responsavel pela convocagdo, processamento e realizacao
das elei¢des, cabendo aos demais Diretores o dever de colaboragao.

Art. 59° - A elei¢do dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, cargos eletivos, sera realizada
em reunido do Conselho de Representantes, convocada na forma prevista neste Capitulo.

§ 1° - Serdo realizadas elei¢cdes suplementares sempre que, por qualquer motivo, vagarem 3 (trés) ou
mais cargos na Diretoria e/ou no Conselho Fiscal.
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§ 2° - As eleicdes suplementares cumprirdo as mesmas formalidades exigidas para as eleicdes gerais
e serdo apenas para os cargos vagos.

§ 3° - O mandato dos cargos preenchidos por eleigdes suplementares serd até o final do prazo original
da Diretoria eleita inicialmente.

Art. 60° - A eleicdo serd sempre realizada no més de agosto, sendo a data estabelecida com no
minimo de 15 (quinze) dias anteriores ao fim do mandato.

Paragrafo unico - A data para realizagdo da eleigdo sera fixada pelo Presidente da FENALOC.

Art. 61° - O exercicio do voto ¢ direito de todo filiado que possua, na data da eleicdo, 12 (doze)
meses de inscri¢do no quadro social da FENALOC e esteja quite com as contribui¢des fixadas pelo
Conselho de Representantes.

Paragrafo tinico - A lista dos Sindicatos Filiados aptos a votarem sera publicada em edital, assinado
pelo Presidente da FENALOC, devendo ser afixado na porta de entrada do local de votacao.

Art. 62° - E obrigatério o voto dos membros do Conselho de Representantes, nas eleicdes da
FENALOC, sendo vedado neste caso o voto por procuragdo ou por correspondéncia.

Art. 63° - O Presidente da FENALOC providenciara, até 5 (cinco) dias antes do pleito eleitoral, a
folha dos votantes.

Paragrafo unico - Para efeito de elaboracdo da folha de votagdo, cada Sindicato confirmara, até 10
(dez) dias antes da data fixada para a realiza¢do das elei¢des, o0 nome do Delegado Representante
junto ao Conselho de Representantes, que exercera o direito de voto.

Art. 64° - O candidato a cargo eletivo deve:
I. Necessariamente:

a) Ser socio de empresa locadora de veiculos automotores conforme Contrato ou Estatuto
Social ha, no minimo, 3 (trés) anos, comprovadamente;

b) Serd considerada locadora de veiculos automotores a empresa cuja atividade principal
registrada no CNPJ seja Locacdo de Veiculos Automotores Sem Motorista ou Locacdo de
Veiculos Automotores Com Motorista;

c) Sera considerada locadora de veiculos automotores a empresa que tenha locadora de
veiculos automotores como atividade secundéria, mas que esta represente 50% (cinquenta
por cento) do seu faturamento comprovado através de balanco financeiro assinado por
contador habilitado;

d) Representar empresa estabelecida fisicamente em endereco comercial que efetiva e

comprovadamente esteja operando regular e constantemente no mercado de locagdo de
veiculos automotores;
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e) Representar empresa filiada a sindicato da categoria ha, no minimo 3 (trés) anos quites
com as obrigacdes sindicais;

f) No momento da candidatura comprovar ter exercido nos ultimos 5 (cinco) anos, pelo prazo
minimo de 2 (dois) anos, cargo de membro titular estatutdrio de diretoria de sindicato
filiado, independentemente do cargo.

II. Estar o Sindicato que o representa quite com todas as contribui¢cdes devidas até o prazo de
registro das chapas.

Art. 65° - A elei¢do serd processada por voto escrito e secreto dos membros do Conselho de
Representantes.

Paragrafo tinico - A eleicdo podera ser levada a efeito por aclamacdo dos presentes a reunido do
Conselho de Representantes, quando registrada uma unica chapa.

Art. 66° - A posse dos membros da nova Diretoria ¢ do novo Conselho Fiscal ocorrerd na data em
que expirar o mandato em que estiver em vigor, ou no prazo de 5 (cinco) dias apos a decisdo
definitiva do recurso interposto ou da aclamac¢do dos eleitos, se houver nova elei¢do ou, ainda, na
data fixada pelo Conselho de Representantes.

Art. 67° - Serdo permitidos apenas 02 (dois) mandatos, mesmo que em gestdes ndo subsequentes,
para uma mesma pessoa, para cargos eletivos, seja para titular em qualquer posi¢ao ou suplente.

§ 1° - Para fins deste artigo, serdo considerados que os cargos de Diretoria e Conselho Fiscal sdo
independentes, de forma que € possivel ocupar 2 (dois) mandatos, consecutivos ou nao, cargos de
Diretoria e, posterior ou anteriormente, da mesma forma, cargos em Conselho Fiscal.

§ 2° - Aquele que, por qualquer motivo, eleito e empossado ndo cumprir o mandato até o fim, fica
impedido de concorrer a qualquer cargo na elei¢ao subsequente.

§ 3° - Seré permitido até o 3° (terceiro) mandato conquanto atendidos cumulativamente os seguintes
requisitos:

I. Nao ter exercido os cargos de Diretor Presidente ou Diretor Vice-Presidente nos tltimos 02
(dois) mandatos;

II. A composicdo da nova chapa devera ter renovagdo de, no minimo 50% (cinquenta por cento)
em relagdo a Diretoria da gestdo anterior.

Art. 68° - Os prazos estabelecidos neste Capitulo serdo contados excluindo-se o dia do comego e

incluindo-se o dia do vencimento, prorrogando-se estes para o primeiro dia util imediato, quando
recairem em sabado, domingo ou em dia em que ndo houver expediente na sede da FENALOC.

6.2 DA CONVOCACAO

Art. 69° - A eleicdo sera convocada pelo Presidente da Federacao, mediante:
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I. Edital publicado, em resumo, com antecedéncia maxima de 60 (sessenta) dias, contados da
data do término do mandato vigente, no Didrio Oficial da Unido e copia afixada na sede da
FENALOC;

II. Aviso, por escrito com copia do edital, por carta registrada, e-mail, ou outra forma, desde que
fique comprovado o seu recebimento, para todos os filiados.

Art. 70° - O edital de convocacao da eleigdao devera conter:

I. Data, horario e local da votacao;

II. Prazo de 10 (dez) dias, a contar da data da publicagdo do Edital de convocacdo, para registro
de chapas;

III. Horario de funcionamento da Secretaria da FENALOC para recebimento dos requerimentos
de registro de chapas;

IV.Prazo de 5 (cinco) dias, contado depois de transcorridas as 48 (quarenta e oito) horas do envio
das chapas aos Sindicatos para impugnacao de candidatos.

6.3 REGISTRO DE CHAPAS

Art. 71° - O requerimento de registro de chapas, em duas vias, enderecado ao Presidente da
FENALOC, devera ser assinado pelo candidato que a encabeca a chapa e pelos demais candidatos
que a integram, e protocolado na secretaria da FENALOC até 30 (trinta) dias contados da data da
publicacdo do edital de convocacao, sendo fornecido recibo da documentagdo apresentada.

§ 1° - O registro a que se refere este artigo serd requerido contendo as seguintes informacgdes e
documentos:

I — Ficha assinada de qualificagdo do candidato, contendo:

a.

b.

Nome completo;
Endereco completo com CEP;

Razdo Social, CNPJ das empresas em que exercam suas atividades e Comprovante de
Inscri¢do Cadastral destas;

Cargos que nelas ocupam;

Nome da Entidade sindical a que estdo associados;

Recibo de quitacdo de contribui¢do com a entidade social a que estdo filiados;
Cargo que pretende exercer;

Copia do Contrato Social ou Estatuto Social da sociedade empresarial em que atua, para
comprovagdo das condi¢des exigidas no Artigo 62°, item “a.1”, retro;
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i. Copia da Carteira de Identidade e da Inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas do
Ministério da Fazenda — CPF/MF de todos os inscritos na chapa;

j. Copia da Ata de posse da diretoria do sindicato filiado que representa, para verificagdo de
atendimento a condi¢do “f” do Artigo 64° retro.

II - Declaragdo assinada pelo candidato, sob as penas da lei, de ndo se encontrar incurso em
qualquer dos impedimentos a seguir:

a. Que ndo teve definitivamente aprovadas as suas contas de exercicio em cargos de
administracao;

b. que ndo lesou o patrimoénio de qualquer entidade sindical;
c. de ndo ter sido condenado por crime doloso, enquanto persistirem os efeitos da pena;
d. que esta no gozo de seus direitos politicos.

§ 1°. Verificando-se irregularidade na documentagdo apresentada, sera o requerente do registro
notificado para supri-la no prazo de 48 (quarenta e oito) horas. Esgotado o prazo, sem a
correcdo da irregularidade, o registro serd recusado.

§ 2°. Se a irregularidade afetar a documentagdo individual de qualquer candidato, a recusa de
registro apenas atingird o seu nome, podendo o requerente do registro da chapa, no prazo de 2
(dois) dias da ciéncia do despacho, substitui-lo por outro candidato.

§ 3° Do indeferimento do registro de candidato ou de chapa, cabera recurso, sem efeito
suspensivo, no prazo de 5 (cinco) dias, para o Conselho de Representantes que proferira
decisdo no prazo maximo de 10 (dez) dias a contar do seu recebimento.

§ 4°. As condicdes de elegibilidade dos candidatos deverdo subsistir até o pleito.

§ 5° A chapa deverd conter o total de candidatos, com indicagdo dos cargos que pretendem
exercer;

§ 6°. Sdo cargos eletivos os que compdem a Diretoria e o Conselho Fiscal, totalizando 10 (dez)
posicdes a saber:

I. Presidente;
II. Vice-Presidente;
III. Diretor Administrativo-Financeiro;
IV. Diretor de Relagdes Publicas e Institucionais;
V. 1° Suplente da Diretoria;
VI. 2° Suplente da Diretoria;
VII. Conselheiro Fiscal 1;
VIII. Conselheiro Fiscal 2;

IX. Conselheiro Fiscal 3;
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X.  Suplente do Conselho Fiscal.

Art. 72° - A chapa obrigatoriamente, devera conter entre seu membro:
I. No minimo 4 (quatro) representantes de filiados diferentes;

I1. No méximo 1 (um) representante de cada filiado no Conselho Fiscal;
II1. No maximo 1 (um) representante por CNPJ da empresa associada a entidade sindical;
IV. Nao poderé haver na Chapa mais de 1 (um) representante de grupo econdmico.

Art. 73° - O registro de chapas sera feito na Secretaria da FENALOC, em expediente normal e no
prazo previsto neste Capitulo.

§ 1°. Seré indeferido o registro de chapa que for apresentado fora do prazo e sem a documentagdo
atendendo a todos os critérios exigidos.

§ 2°. Sera fornecido ao requerente recibo comprovando a entrega do requerimento.

§ 3°. O registro sera analisado pela Secretaria da FENALOC no prazo maximo de 2 (dois) dias uteis
do protocolo e o resultado serd divulgado para todos os filiados por carta registrada, telegrama, e-
mail, ou outra forma, desde que fique comprovado o seu recebimento;

§ 4°. Cabera recurso, no prazo de 2 (dois) dias tuteis, das decisdes de indeferimento do registro de
chapas.

Art. 74° - Sera de 5 (cinco) dias, a contar do transcurso do prazo assinalado no § 3° do Artigo 71°,
deste Estatuto, o prazo para impugnacdo de candidatos, que, apos cientificados, terdo 48 (quarenta e
oito) horas para apresentar defesa dirigida ao Presidente, que convocarda o Conselho de
Representantes para aprecid-lo em até 5 (cinco) dias uteis.

§ 1° - A chapa que tiver um de seus integrantes impugnado tera o seu registro suspenso até o
julgamento da impugnagao.

§ 2° - Sendo julgada procedente a impugnacao, devera ser escolhido, dentro das normas estatutarias,
outro integrante para substituir o excluido da chapa no prazo maximo de 2 (dois) dias uteis.

64 QUORUM

Art. 75° - A reunido para eleicdo da Diretoria e do Conselho Fiscal somente serd instalada em
primeira convoca¢ao com quérum de 75% (setenta e cinco por cento) dos membros do Conselho de
Representantes. Nao obtido o qudérum, nova reunido serd convocada para ser realizada em até 5
(cinco) dias, a qual serd instalada em segunda convoca¢ao com qualquer quérum.

Paragrafo unico — Ocorrendo empate entre as chapas concorrentes, o Presidente da FENALOC
suspenderd a assembleia por 2 (duas) horas para que as chapas fagcam novas propostas para os

22



FENALOC

FEDERAGAO NACIONAL DAS EMPRESAS LOCADORAS DE VEICULOS AUTOMOTORES

presentes, e convocara nova eleicdo a ser realizada no mesmo dia. Este procedimento serd repetido
até ocorrer o desempate.

Art. 76° - Sera considerada eleita a chapa que obtiver maioria simples de votos em relagdo ao total
dos votantes.

6.5 VOTACAO E APURACAO

Art. 77° -Os membros da mesa eleitoral, composta de presidente e mesario serdo indicados pelo
Presidente da FENALOC, e pelo Conselho de Representantes, respectivamente, devendo ser
escolhidos entre os integrantes do setor, sem parentesco com qualquer candidato pertencente as
chapas concorrentes, que nao fagam parte delas ou entre pessoas de confianga do mesmo.

Art. 78° - Os membros designados para a mesa eleitoral deverdo estar presentes ao ato de abertura e
de encerramento da votagdo, salvo por motivo de for¢a maior, quando serdo substituidos por quem a
presidéncia dos trabalhos indicar, observados os impedimentos estatutdrios.

Art. 79° - A mesa eleitoral serd constituida até 5 (cinco) dias antes da elei¢do e instalada até 15
(quinze) minutos antes da hora marcada para inicio da votagao.

Paragrafo tinico — Os nomes dos membros da mesa eleitoral serdo divulgados em edital assinado
pelo Presidente da FENALOC e afixado na porta de entrada do local de votagao.

Art. 80° - A mesa eleitoral funcionard na sede da FENALOC ou no local designado no edital de
convocagao.

Art. 81° - As chapas concorrentes poderdo designar fiscais, um por chapa, credenciados perante a
mesa eleitoral, para acompanhar os trabalhos de coleta de votos.

Paragrafo unico - A inexisténcia de fiscal ndo impedira o inicio dos trabalhos e a votacao.
Art. 82° - Se a elei¢do for realizada por voto secreto, devera ser observada a seguinte tramitagao:

I. Cada eleitor assinara a folha de votantes e recebera a cédula unica, contendo todas as chapas
registradas com o respectivo cargo para o qual pretendem ser eleitos, devidamente rubricada
pelo presidente da mesa e respectivos componentes;

II. A seguir dirigir-se-4 a cabine indevassavel, onde assinalard, no local apropriado, a chapa de
sua preferéncia, colocando-a, em seguida na urna, apds té-la mostrado aos membros da mesa
que poderdo verificar sua legitimidade, sem toca-la. A urna devera estar localizada junto aos
membros da mesa eleitoral, em local de facil acesso.

Art. 83° - Durante os trabalhos de votagdo somente poderdo permanecer no local os membros da
mesa e, se houver os fiscais designados.

Art. 84° - Terminada a votacdo, a mesa eleitoral iniciard imediatamente a apuracdo dos votos,
verificando se o nimero de votos coincide com o de eleitores, caso em que se procedera a apuracao.
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Se o numero de votos for superior ao de votantes, a eleicdo serd nula e realizada novamente no
mesmo dia a local.

Art. 85° - Encerrados os trabalhos, a mesa eleitoral proclamara eleita a chapa concorrente que tiver
obtido maioria absoluta de votos em relacdo ao nimero de filiados votantes.

Art. 86° - De todos os trabalhos realizados, a mesa eleitoral lavrara ata da qual constard,
obrigatoriamente:

I. Dia, hora e local da abertura e término dos trabalhos de coleta e apuragao;

II. Nomes dos componentes da mesa e fun¢des desempenhadas;

III. Nomes dos fiscais credenciados pelas chapas, se houver;

IV. Numero de eleitores que votaram;

V. Resultado geral da apuragdo, referindo o numero de votos nulos e em branco;

VI. Ocorréncia de protestos, impugnacdes ou de qualquer outro fato que possa influir na validade
do pleito eleitoral;

VII. Proclamagdo dos eleitos, com indicagdo dos integrantes da chapa e cargos que irdo exercer.
Paragrafo unico - A ata serd assinada pelos componentes da mesa e, em havendo, pelos fiscais,
esclarecendo-se o motivo de eventual falta de qualquer assinatura e encaminhada ao Presidente da
FENALOC.

Art. 87° - Terminado o processo eleitoral, o Presidente da FENALOC comunicaré a todos os filiados
e demais entidades relacionadas com o setor o resultado da elei¢do por carta registrada, e-mail, ou
outra forma, desde que fique comprovado o seu recebimento.
Art. 88° - A Secretaria da Federagio devera organizar e arquivar o processo eleitoral.
Paragrafo unico - S3o pecas essenciais do processo eleitoral, observado o tipo de votagao:

I. O edital de convocacao;

II. Folha de exemplar do Diario Oficial da Unido em que foi publicado o edital,;

II1. Requerimento de registro de chapas, fichas de qualificagdo e copias dos demais documentos
dos candidatos;

IV. Relagdo dos filiados eleitores;
V. Composicao da mesa eleitoral;

VI. Folha de votagao, se houver;
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VII. Exemplar da cédula unica;
VIIL Impugnacdes, recursos, contrarrazdes, decisdes e informagdes alusivas ao processo eleitoral;

IX. Ata dos trabalhos eleitorais e resultado da eleigao.

Art. 89° - O disposto nos artigos 72° a 80° so sera aplicado se a eleicdo for processada por voto
secreto.

6.6 NULIDADES

Art. 90° - Serao nulas as eleigoes:
I. Se realizadas em dias, hora e local diferentes dos constantes do edital;

I1. Nao forrem cumpridos os preceitos estatutarios aplicaveis.

Art. 87 - Serdo anulaveis as eleicdes quando, comprovadamente, ocorrer vicio que comprometa sua
legitimidade.

6.7 RECURSOS

Art. 91° - Qualquer integrante de chapa que tenha formalizado protesto durante a coleta ou a
apuracdo de votos deverd transformé-lo em recurso, sem efeito suspensivo, ao Conselho de
Representantes, no prazo de 5 (cinco) dias, contado da data do término da apuragdo, sob pena de ser
considerado como nao existente.

§ 1° - O recurso sera dirigido ao Presidente da Federagao que:

I. Nas 48 (quarenta e oito) horas seguintes, notificara o encabecador da chapa para aduzir suas
razdes, no prazo de 3 (trés) dias, contado da data do recebimento da notificagao;

II. Recebida as razdes a que se refere a alinea anterior, instruird o processo, podendo realizar
diligéncias;

III. Encaminhard o processo ao Conselho de Representantes para a decisdo, que sera proferida no
prazo méaximo de 5 (cinco) dias.

§ 2° - Do recurso sera dada ciéncia aos encabecadores das outras chapas, se houver, para que no
prazo de 5 (cinco) dias, contado da data da ciéncia, apresentem contrarrazoes.

§ 3° - A mesa eleitoral podera juntar ao recurso esclarecimentos sobre o procedimento adotado que
ensejou a peca recursal.

Art. 92° - Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal permanecerdo nos cargos até a investidura
dos respectivos sucessores, mesmo que tenha expirado o prazo do mandato que receberam.

Art. 93° - A Diretoria da FENALOC compete suprir as lacunas deste Capitulo, submetendo suas
decisdes a homologagao do Conselho de Representantes.
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7 PATRIMONIO

Art. 94° - O patrimdnio da Federacdo sera composto dos bens que vierem a ser incorporados ao seu
acervo ou adquiridos em seu nome.

Art. 95° - Os bens imoveis desnecessarios & Federacdo poderdo ser vendidos, mediante deliberacao
do Conselho de Representantes, e os moveis doados ou vendidos por deliberagdo da Diretoria.

Art. 96° - Sdo fontes de receita da FENALOC:
I. Contribuicao sindical, arrecadada nos termos da legislagao pertinente;
I1. Contribui¢des mensais e especiais dos Sindicatos filiados;
ITI. Rendas provenientes de convénios firmados com entidades publicas ou privadas;
IV. Aluguéis de imdveis e de equipamentos;
V. Doagoes, legados e contribui¢cdes espontaneas;
VI. Rendas eventuais.

Art. 97° - A administracdo do patrimonio da FENALOC, constituido pela totalidade dos bens que a
mesma possuir, compete a Diretoria.

Art. 98° - O exercicio social coincidird com o ano civil, terminando, portanto, em 31 de dezembro de
cada ano, quando serdo elaboradas as demonstragdes financeiras.

8 DISSOLUCAO DA FEDERACAO

Art. 99° - Somente por deliberacdo de 3/4 (trés quartos) dos filiados, em reunido do Conselho de
Representantes, especialmente convocada para este fim, podera ser extinta a FENALOC.

Paragrafo inico — Decidida a extin¢gdo da Entidade, o Conselho de Representantes elegera, entre os
integrantes da categoria, 3 (trés) membros para procederem a liquidacao.

Art. 100° - Dissolvida a Federagdo, o Conselho de Representantes deliberara sobre o destino do
patrimdnio remanescente, depois de pagas todas as dividas, como disposto no artigo 61 do Codigo
Civil Brasileiro.

9 REFORMA ESTATUTARIA

Art. 101° - O presente Estatuto podera ser reformado ou emendado, inclusive quanto a forma de sua
administracdo, pelo voto concorde de 3/4 (trés quartos) dos filiados presentes a reunido do Conselho
de Representantes, especialmente convocada para esse fim, sendo aprovada pela maioria dos
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presentes, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocacdo, sem a maioria absoluta dos filiados,
ou com menos de 1/3 (um ter¢o) em segunda e ltima convocagdo, devendo o Estatuto alterado ser
levado a registro no Cartdrio competente.

Brasilia, 27 de margo de 2019.
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Presidente SINDLOC-RJ Presidente SINDLOC-AL

Rogéria Vianna de Alencar Ricardo Eduardo dos Santos Nogueira
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